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対象項目 

＜1＞輸送の安全に関する基本的な方針 

  1．全社員には日々の｢点呼｣｢朝礼｣｢幹部会｣｢教育｣｢表彰式｣等、あらゆる機会をとらえ、 

｢運輸安全マネジメント｣の導入と実施義務について啓発した。 

  2．社内掲示並びに弊社ホームページに掲載している。 

      上記の状況から｢輸送の安全に関する基本的な方針｣は周知徹底していたと評価する。 

 

＜2＞輸送の安全に関する目標及び当該目標の達成状況 

  2025 年度目標 達成状況 

1 安全三原則の遵守 

追突・横断歩道上の事故 

0 件 0 件（達成） 

 

2 車内事故 0 件 0 件（達成） 

3 乗務員教育 

年間教育計画による 

安全指導教育 13 項目 全員（達成） 

接遇研修 6 回/年間 6 回（達成） 

4 健康診断の実施 9 月、3 月に予定 2 回（達成） 

   以上の通りであった。 

 

＜3＞自動車事故報告規則第 2 条の事故に関する統計 

 該当する事故はございません。 

 

＜4＞行政処分の公表 

 該当する行政処分はございません。 

 

 

 

                                                        

 

   2026 年 4 月 1 日 

                                                帝産湖南交通株式会社 

                            常務取締役 

                                                               安全統括管理者 藤田 裕人 

2026 年 3 月 30 日安全統括管理者 常務取締役 藤田裕人が責任者となり、 

2025 年度の｢運輸安全マネジメント｣に基づく内部監査を実施した結果は次の通り 

です。 


